        Цели и задачи МО классных руководителей
5 -11 классов на 2014 – 2015 учебный год.
1. Повышение теоретического, научно-методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

2. Обеспечение выполнения единых требований, принципиальных подходов к воспитанию и социализации учащихся.

3. Осуществление преемственности в воспитательной работе от младшего к среднему звену, от среднему к старшему. 

4. Вооружение классных руководителей современными воспитательными технологиями и знанием современных форм и методов работы.

5. Координирование планирования, организации и педагогического анализа воспитательных мероприятий классных коллективов.

6. Изучение, обобщение и использование в практике передового педагогического опыта работы классных руководителей.

7. Содействие становлению и развитию системы воспитательной работы классных коллективов.

8. Координация и укрепление взаимодействия всех участников воспитательного процесса: учащихся, педагогов, родителей.

9. Оказание помощи семье в решении проблем воспитания, организации психолого-педагогического просвещения родителей, усиление роли семьи в воспитании детей.

10. Формирование уважительного отношения к правам ребенка  в соответствии с «Конвенцией ООН о правах ребенка».
